-
UK :
o REGIONALNI STALA KONFERENCE USTECKEHO KRAJE
(€z.07.02.01/00/22_003/0000128

Statut
Pracovni skupiny pro cestovni ruch a regionalni rozvoj
pfi Regionalni stalé konferenci Usteckého kraje

Preambule

V programovych obdobich Evropské unie (dale jen ,,EU“) 2014—-2020 a 2021-2027 jsou uplatiovany
principy Uzemni dimenze. Uzemni dimenzi se rozumi zacileni intervenci fond( Evropské unie (dale jen
,fondy EU“) do specifickych typ( tzemi Ceské republiky (dale jen ,,CR“) v souladu s dokumenty jako
jsou Narodni dokument k zemni dimenzi pro obdobi 2014-2020 a Uzemni dimenze v operaénich
programech (dale jen ,UDOP*) pro obdobi 2021 2027.

Samospravné kraje jsou dle zakona ¢. 129/2000 Sb., o krajich (krajské zfizeni), ve znéni pozdéjsich
predpisd, hlavnimi ¢initeli regionalniho rozvoje v krajich CR, kdy pro programovéni regionélniho
rozvoje svého Uzemniho obvodu a Uzemni dimenze vychézeji i ze Strategie regionélniho rozvoje CR
2021+ (dale jen ,, SRR 21+“), kterou schvalila vidda CR usnesenim &. 775/2019 ze dne 4. 11. 2019 jako
hlavni koncepéni dokument rozvoje regiont CR.

Na implementaci Gzemni dimenze a naplfiovani akcénich pland realizace SRR 21+ se podili mimo jiné i
Regionalni stald konference (dale jen ,RSK“). RSK je jediné krajské komplexni seskupeni partnerd
(regionalnich i mistnich) pro komunikaci a implementaci regionalni politiky Ceské republiky.

RSK je zaloZena a fizena na principu partnerstvi, ktery je jednim ze zdkladnich principl poskytovani
podpory z fondll EU. Pro implementaci regionalni politiky statu je pribézina komunikace s Uzemnimi
partnery (zastupci krajl, mést, obci, neziskového a podnikatelského sektoru atd.) nezbytna, a proto je
platforma RSK pro tyto Ucely nezastupitelna. Prostfednictvim konsenzudlniho rozhodovani zajistuje
rovné postaveni svych ¢lenq.

Prostiednictvim svych ¢lend RSK komunikuje a Sifi pozitivni dopady podpory ziskané z fondl EU. Podili
se na publicité programi a projektl v koordinaci s fidicimi orgdny operacnich programd.

K projednani stéZejnich témat Uzemi kraje RSK vytvafi pracovni skupiny. Pracovnich skupin se vedle
vybranych ¢lenG nebo jejich nahradnikl Gcéastni odbornici na projednavanou problematiku nebo
zastupci organizaci pusobicich v dotéeném oboru nebo tematické oblasti.

Clanek 1
PlUsobnost a role Pracovni skupiny pro cestovni ruch a regionalni rozvoj (PS CRRR)

1. Pro tzemi Usteckého kraje PS CRRR po celou dobu ¢&innosti podporuje soucinnost ¢lent
pracovni skupiny pfi pfipravé podklad( pro tvorbu Regionalniho akéniho planu (dale ,,RAP“).

2. Participuje na aktivitdch souvisejicich s pripravou, monitoringem a realizaci Strategie
regionalniho rozvoje CR 2021+ (dale ,SRR21+“) i jejim naplfiovanim, zejména ve vazbé na
Fedeni problematiky Gzemni dimenze (mj. HSOU).

3. PIni roli Regiondlni brownfieldové jednotky pro Ustecky kraj.
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2. PS CRRR plni zejména nasledujici role:

2.

a)
b)

c)

d)

e)

f)

j)

k)

Monitoruje a analyzuje situaci na Uzemi UK z pohledu jeho strategického rozvoje a potieb
v oblastech regionalniho rozvoje, cestovniho ruchu a tématech vymezenych RAP.

PS CRRR je priibéiné informovana o zpracovani a aktualizaci RAP.

Projednava navrhy a témata predkladdané ¢leny pracovni skupiny a sekretaridtem RSK smérujici
k naplnéni priorit daného Gzemi v souladu se strategickymi dokumenty kraje i CR ve vazbé na
programové obdobi 2021-2027 a 28+. Pfedklada RSK své naméty a pfipominky.

Projednava témata a vyjadruje doporuceni souvisejici s napliovanim SRR21+, pfipravou
SRR28+, zejména ve vazbé na Feseni problematiky Gzemni dimenze (mj. HSOU).

Pro analyzu absorpcni kapacity v Uzemi vyuziva Informacni systém projektovych zaméra (dale
,ISPZ)

Projednavéd podklady a metodickd doporuc¢eni MMR, MZP a dalsich relevantnich subjektl
(napt. fidicich organd OP) na narodni i mistni Urovni ve vztahu k programovému obdobi 2021-
2027 a 28+ a v pripadé potieby k nim vydava doporucujici stanoviska pro ¢leny RSK.

Reaguje na pozadavky RSK a vydava k nim sva stanoviska. Spolupracuje v ramci dané agendy
se sekretariatem RSK.

Projednava a doporucuje Uzemni a vécné zaméreni vyzev, mapuje bild mista, bariéry cerpani,
analyzuje absorpcni kapacitu Uzemi i naplfiovani GUzemni dimenze v souladu se Strategii
regionalniho rozvoje CR 2021+ a SRR CR 28+.

Podili se na sdilenf a distribuci relevantnich informaci Gzemnim partnerim, podporuje a vytvari
synergie ve vztahu k integrovanym nastrojim a zohlednuje jejich koncepce a strategie pfri
svych stanoviscich.

V pfipadé potieby projednava aktivity vedouci k naplfiovani Strategického rdamce hospodarské
restrukturalizace Usteckého, Moravskoslezského a Karlovarského kraje a €innost platformy
Uhelné regiony v transformaci.

Projednava témata souvisejici s NPO, zejména komponenty 2.8 zaméfena na problematiku
brownfieldd.

Pfipravuje doporuceni a podnéty ve vztahu k pfipravé, realizaci a aktualizaci Planu spravedlivé
uzemni transformace a Operacniho programu Spravedliva transformace. Je opravnéna v dané
véci vydavat prislusna stanoviska a predkladat je k posouzeni ¢lendim RSK.

Clanek 2

SloZeni PS

Pracovni skupina je sloZzena z regiondlnich, mistnich a jinych zastupcl organu verejné spravy a

samospravy, hospodarskych a socialnich partner( a subjektl zastupujicich obéanskou spolecnost
(Uzemni partnefi) v rdémci Uzemi kraje.

SloZeni (€lenské instituce) pracovni skupiny navrhuje vedouci pracovni skupiny.

3. Cleny i stalé hosty PS schvaluje i odvolava RSK.
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4. Zaseddani PS se mohou Ucastnit také stali hosté a v pfipadé projedndvani zvlastniho odborného
tématu také pfizvani hosté. Stdli a pfizvani hosté nejsou opravnéni hlasovat.

Clanek 3
Rozhodovani PS
1. ZpUsob jednani a rozhodovani je upraven Jednacim fadem PS CRRR.
Clanek 4
Usneseni

1. Pracovni skupina je schopna pfijimat usneseni. Usneseni pracovni skupiny jsou dale predkladana
vedoucim pracovni skupiny k projedndni na RSK. Obsahem usneseni m(iZze byt zejména stanovisko,
nazor, doporuceni, zadost nebo navrh rfeseni projednavané situace nebo tématu.

2. Pracovni skupina je schopna pfijimat usneseni za Ucasti nadpolovicni vétsiny vSech ¢len nebo
jejich nahradnika.
3. Usneseni jsou pfijimdna na zdkladé konsensu. Pokud se nepodafi dospét

k pfijeti usneseni konsensualnim zplsobem, pouZije se k pfijeti usneseni hlasovani. K pfijeti
usneseni formou hlasovani je tfeba souhlasu nadpoloviéni vétsiny ¢lenli nebo jejich ndhradnika.

Clanek 5
Vedouci PS
1. Vedouci pracovni skupiny:
a) Odpovida za ¢innost pracovni skupiny;

b)  svoldva zasedani pracovni skupiny, navrhuje program zasedani a schvaluje zafazeni bodl do
programu navrzenych cleny;

c)  predkladd navrh slozeni pracovni skupiny;

d) bere na védomi nominaci nového ¢lena clenské instituce;

e) ridi zasedani;

f)  zajistuje plnéni prijatych Gkoll a usneseni;

g)  schvaluje zapis ze zaseddni pracovni skupiny;

h)  odpovida za dodrzovani Statutu a Jednaciho radu.
Clanek 6
Clen PS

1. Clen je opravnén zaslat pfipominky k ndvrhu programu véetné navrhu nového bodu k projedndni
dle ¢lanku 2, odstavec 6 Jednaciho radu.

2. Clen je povinen aktivné se podilet na praci pracovni skupiny a plnit Gkoly vyplyvajici z pfijatych
usnheseni.
3. Clen se vyjadfuje k tématdim projedndvanym na zasedani pracovni skupiny za ¢lenskou instituci

nebo zastoupenou tematickou oblast. Ma pravo predkladat navrhy a naméty k jednani pracovni
skupiny.
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Clen je povinen preddvat relevantni informace ziskané na zasedani pracovni skupiny své clenské
instituci / organizacim plsobicim v tematické oblasti, kterou zastupuje.

V pfipadé hroziciho stfetu zajmu sdéli ¢len tuto skuteénost pred zahdjenim zasedani pracovni
skupiny vedoucimu pracovni skupiny.

Clanek 7
Sekretariat RSK

Sekretariat RSK (dale jen ,sekretariat”) zajistuje ¢innost pracovni skupiny po administrativni,
organizacni a koordinacni strance, neni-li ur¢eno jinak.

Sekretariat zajistuje zejména tyto ¢innosti:
a) Koordinuje, organizuje pfipravu a konani jednotlivych zasedani pracovni skupiny;

b) pripravuje materidly a podklady pro jednotliva zasedani pracovni skupiny a zasila je vsem
¢lentim pracovni skupiny k pfipadnym pripominkam;

c) sepisuje zapis ze zasedani pracovni skupiny, uverejiiuje zapis ze zasedani pracovni skupiny na
webové strance RSK;

d) spravuje veskeré dokumenty souvisejici s ¢innosti pracovni skupiny;
e) vede seznam ¢lend, jejich ndhradnik(l (je-li relevantni);
f) administrativné zajistuje zmény ¢lenl a nahradnikd;
g) fidi se Statutem a Jednacim radem pracovni skupiny.
Clanek 8
Jednaci fad

Jednaci fad pracovni skupiny blize upravuje organizaci zasedani PS CRRR a zpuUsob pfijimani
usneseni.

Clanek 9
Zavérecna ustanoveni
Statut (véetné Jednaciho fadu) pracovni skupiny a jeho zmény schvaluje RSK na svém zasedani.

Statut nabyva ucinnosti dnem schvaleni RSK.
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